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Communio-Newsletter März  2008   
 
 
 

 
„Mit Wertschätzung Wert schöpfen“  

 
Guten Tag! 
 
 
Ostern, das Fest der Freude, des Neubeginns und der Wiederauf-
erstehung, nähert sich. Wir wünschen allen, dass die Kraft dieses 
Festes sich in Ihnen und in Ihrem Umfeld ausbreitet und Sie in ei-
nen inspirierenden Frühling starten.  
 
Mit dem Frühling kommt die Vorfreude auf helle Abende und warme 
Sonnenstrahlen. Die Natur zeigt, wie sie immer wieder neu und ge-
gen alle Widerstände Leben hervorbringt. Was wir von ihr lernen 
können: Indem wir die Kräfte der Natur achten, achten wir zugleich 
unsere Lebensgrundlagen.  

 
Wir von Communio möchten Sie wie immer über unsere Projekte 
rund um das Thema Wertschätzung und Wertschöpfung informie-
ren,  
 
Aktuelles 
Seminarangebote  
Weiterbildungen 
Publikationen 
 

 
 

 
 

Prof. Dr. Barbara Mettler-v.Meibom  
Leiterin von Communio 

 

 
 

 
Aktuelles 

 

 

Veränderung der Führungskultur in Unternehmen 

Führung – Eine Synthese aus Macht und Liebe 

So lautete der Titel einer Veranstaltung, die am 8. März 2008 im 
Beisein von mehr als 350 Gästen im Haus der Technik in Essen 
durchgeführt wurde. Gastgeber war der Zonta Club Essen I. Ziel 
war es, ein Zeichen für eine wertschätzende Führungskultur in Un-
ternehmen zu setzen.  

Nach dem Einführungsvortrag von Prof. Dr. Barbara Mettler-von 
Meibom zum Thema fand ein Zwiegespräch statt zwischen: 
  
Dr. Jürgen Großmann, Vorstandsvorsitzender der RWE AG, 
Rosmarie L. Michel Unternehmerin  und Ex-Präsidentin der Inter-
national Federation of Business and Professional Women.  
Moderation Helga Kirchner, Chefredakteurin  – WDR Hörfunk 

Begleitet von einem künstlerischen Programm mit Tanzeinla-
gen bot die Veranstaltung vielfältige Facetten, die die Anwe-
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senden zu engagierten Diskussionen anregten. Der Abend en-
dete mit einem Commitment des RWE-Chefs, mehr für die 
Belange von Frauen in seinem Unternehmen tun zu wollen.  
>> mehr dazu  

Siehe auch die speziellen Angebote von Prof. Mettler-v.Meibom zur 
Potentzialentwicklung von Frauen in Führungspositionen: 
 
>> März 2008 
>> September 2008 
 
Siehe auch die speziellen Angebote zum Coaching: 
 
>> Exklusives Tages- oder Halbtages-Coaching 
>> Coaching 
>> Coaching (Englisch)  
 
 

 
 

 

 

Forum Führungsfrauen  
19. Juni 2008 in Bochum  

Die Thematik Führungskultur in Unternehmen wird erneut im Rah-
men des 2. Forums Führungsfrauen der RevierA GmBH am 19. Ju-
ni 08 in Bochum aufgegriffen.  
 
Konkret geht es darum, mehr Frauen ins Top-Management zu brin-
gen 
 
>> mehr  
 

 
 
 

 
 

 
4. Spirituelle Sommerakademie 
Freude – Tanz der Religionen  
13. – 15. Juni 2008 Museumsinsel Hombroich bei Neuss 
 
Zum vierten Mal wird in 2008 die Spirituelle Sommerakademie auf 
der Raketenstation bei der Museumsinsel Hombroich durchgeführt. 
Mit dabei sind wieder mehr als 20 Wissenschaftler, Künstler, spiri-
tuelle Lehrer und Lehrerinnen. Im Mittelpunkt steht dieses Jahr das 
Thema Freude, wie es sich in den großen Weltreligionen und im 
Tanz widerspiegelt. Barbara Mettler-v.Meibom ist Mitglied im Orga-
nisationskomitee. 
 
Wir erwarten erneut mehrere Hundert Menschen, die sich während 
der zweieinhalb Tage inspirieren lassen und austauschen möchten.  
 
>> mehr und Anmeldung  
 

 

 
 

 
 

 
Seminarangebote (Auswahl) 

 

 
Mit Wertschätzung Wert schöpfen (Projektseminar) 
1. – 4. Mai 2008 
 
Am Brückenwochenende vom 1. bis zum 4. Mai laden wir Sie nach 
Essen-Werden an den Baldeneysee ein, um gemeinsam die Kraft 
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der Wertschätzung zu erfahren und zu erproben.  
 
Wir sind untergebracht im Kardinal Hengsbach Haus in unmittelba-
rer Nähe des Baldeneysees im Essener Süden. Dort können wir die 
Tage für eine kurze Auszeit nehmen, um mit der Kraft Wertschät-
zung eine Ressource für gelingendes Leben einzuladen  – beruflich 
ebenso wie privat.  
 
Das Seminar richtet sich auch an Selbstzahler. Bildungsschecks 
NRW können eingereicht werden.  
>> mehr  
 

 
 

 
 
 
Die eigene Stärke annehmen und in Wert stellen  
Potenzialentwicklung für weibliche Führungskräfte 
 
26.-29. März 2008 in Essen-Werden  
17.-20. September 2008 am Schwielohsee/ Potsdam  
 
In 2008 bietet Prof. Dr. Barbara Mettler-v.Meibom zwei Mal ihr er-
folgreiches Führungskräftetraining speziell für Frauen an. Mit den 
thematischen Schwerpunkten Selbstmanagement und Manage-
ment, Konflikt und Kooperation sowie Work-Life-Balance richtet es 
sich speziell an Frauen, die ihre Führungskompetenz in überwie-
gend männlich geprägten Arbeitsumwelten mehr in Wert stellen 
wollen.  
 
26.-29. März 2008 in Essen-Werden  
Im Anschluss an die Osterfeiertage wird das Seminar im Kardinal 
Hengsbach Haus am Baldeneysee im Essener Süden durchgeführt.  
>> mehr  
 
17.-20. September 2008 am Schwielohsee/ Potsdam  
Das Ressort Schwielohsee erlaubt eine optimale Kombination von 
Weiterbildung, Erholung und Wellness für Frauen, die höchsten An-
forderungen ausgesetzt sind.  
>> mehr  
 
 

 
 

 
 

 

  
 
Spirituelles Selbstmanagement  
Schnupperseminar 
 
13.-16. September 2007 Neumühle/ Saar 
 
Führung aus dem Selbst ist das Thema des Spirituellen Selbstma-
nagement. Wer sich bewusst der inneren Führung anvertrauen 
möchte, begibt sich auf einen spannenden Weg der Selbsttrans-
formation.  
 
Dabei wird die Weisheit des Herzens aktiviert und die kleinen und 
größeren Aufgeregtheiten im beruflichen und privaten Alltag verlie-
ren ihre oft bedrängende Kraft. Der Weg wird geebnet zur Freude 
im Tun und zur erhöhten Leistungsfähigkeit  
 
Das Schnupperseminar ist der Auftakt zur dritten Serie einer einjäh-

 

 
 

Neumühle  

Wertschätzung 

Wertschöpfung 
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rigen Weiterbildung. Dieses Seminar kann jedoch alleine gebucht 
werden.  
 
Informationen  
Anmeldung  

 
 
 
 

 
Weitere Seminare von  
Prof. Dr. Barbara Mettler-v.Meibom  
 
>> mehr  
 

 

 
 

 
Weiterbildungen  

 

 
Die eigene Führungspersönlichkeit entwickeln 
4-teilige Weiterbildung in 2008-2009 
Start 8.-12.Juli 2008  
 
Im Sommer startet Prof. Dr. Barbara Mettler-v.Meibom eine 4teilige 
Weiterbildung für Führungskräfte, die mehr wollen, als sich stromli-
nienförmig an Managementkonzepte und -methoden anzupassen. 
Allmählich wächst auch in den Führungsetagen die Erkenntnis, 
dass eine Konformität der Führungskräfte den Unternehmen mehr 
schadet als nützt. Statt Anpassung ist zunehmend die Entwicklung 
einer Führungspersönlichkeit gefragt, die in der Lage ist, eigenver-
antwortlich und werteorientiert auf sich ständig ändernde Heraus-
forderung zu antworten.  
 
Die Weiterbildung basiert auf einer Haltung der Wertschätzung, der 
Grundlage nachhaltiger materieller Wertschöpfung. Sie ist eine Ant-
wort auf aktuelle Herausforderungen im Management: Einerseits 
Globalisierungsdruck, Beschleunigung und Zeitstress sowie Gefah-
ren des Burnouts, andererseits ein stärker werdendes Bedürfnis 
nach authentischen Führungspersönlichkeiten, nach Orientierung, 
Wertebewusstsein und Wertekohärenz.  
 
Modul I   Führung aus der Mitte           08.-12. Juli 2008 
Modul II: Führung mit Wertschätzung   11.-15. Nov. 2008 
Modul III Führung im Dialog                 07.-21. Febr. 2009 
Modul IV Führung in Verantwortung     14.-18. Juli 2009 
 
>> mehr  
 

 
„Wertschätzung ist 

 die Grundlage  
nachhaltiger Wertschöpfung“ 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
Spirituelles Selbstmanagement  
 
Weiterbildung 2008-2009 (4. Jahrgang) 
Start Oktober 2008 
 
Der Begriff des Selbstmanagement stammt aus professionellen Zu-
sammenhängen, bei denen es insbesondere um Fragen der sozia-

 
 
 
 

Wertschätzung 

Wertschöpfung 
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len und kommunikativen Kompetenz, des Zeitmanagement oder 
der Work-Life-Balance geht. Diese Weiterbildung zum Selbstmana-
gement richtet sich an Menschen, die ihren Weg des inneren und 
äußeren Wachstums bewusst unter die Führung der ihnen inne-
wohnenden Weisheit stellen möchten.  
 
Weiterbildung heißt hier eine Bildung, die den ganzen Menschen 
ergreifen will. Sie verwandelt uns von Grund auf und eröffnet den 
Zugang zu den Quellen der Freude und wirklichen Glücks. Daraus 
erwächst die Kraft, sich selbst und andere in Übereinstimmung mit 
überpersönlichen Gesetzmäßigkeiten zu führen, die dem Wohl des 
Ganzen dienen.  
 
Der erste Termin ist als Schnupperseminar angelegt. Ein Einstieg 
ist nach Absprache bis zum zweiten Termin möglich. Danach kann 
die ist der Auftakt zur dritten Serie einer einjährigen Weiterbildung. 
Dieses Seminar kann jedoch alleine gebucht werden.  
 
Informationen  
Anmeldung  
 
 

 
 

 

 
Publikationen 

 

 
Aus dem Selbst ermächtigen oder  
Die Versöhnung von Macht und Liebe 
 
 
Die Würzburger Schule für Kontemplation hat ihre Herbsttagung in 
2007 unter das Thema Die Versöhnung von Macht und Liebe ge-
stellt.  
 
Im Zentrum der Tagung standen zwei Vorträge von Barbara Mettler-
v.Meibom zu dem Thema: Aus dem Selbst ermächtigen oder die 
Versöhnung von Macht und Liebe. Sie sind nun publiziert in der 
Zeitschrift Kontemplation und Mystik, Jg. 9, 1/2008  
 
 

 

 

 
Jesus für Manager  
 
Paul J. Kothes, Nestor der deutschen PR, ist immer wieder für Ü-
berraschungen gut. Dieses Mal hat der Querdenker ein höchst orgi-
nelles Buch für Menschen im Business geschrieben, die den Mut 
haben, die Bibel mit offenen Augen zu lesen und sich aus ihr inspi-
rieren zu lassen.  
 
Der Autor bringt nicht nur Einsichten, sondern auch höchst prakti-
sche Übungen für den Alltag, die helfen, sich neu auszurichten und 
eine Balance zwischen Außen und Innen zu finden.  
 
Erschienen bei Kampus in der Reihe Inspire 

 

 
 

 
>> Weitere Informationen zur Arbeit von Communio -Kommunikations- und Kooperationsberatung 

 
Wenn Sie diesen Newsletter nicht mehr erhalten wollen, schicken Sie uns bitte eine E-Mail. 

 
 
 


